STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE CULTURALE DI PROMOZIONE S OCIALE
“INSIEME OLTRE LA MUSICA” ASP

TITOLO |
Denominazione, Sede, Scopo e durata

Art. 1 - Denominazione
E' costituita, nel rispetto del Codice Civile eldelormativa in materia, un'Associazione socidurale di
promozione sociale non avente fine di lucro denatafiNSIEME OLTRE LA MUSICA”.

Art. 2 — Sede Legale
La sede legale &€ a Roma in Via Carlo Felice 100186

Art. 3 - Scopo

L'Associazione senza fini di lucro ha per scopditausione dell'educazione musicale strumentale
attraverso la costituzione di un gruppo orcheswaamile denominato ROMA YOUTH STRING
ORCHESTRA. Si propone, sempre per la realizzazdhnale obiettivo, di organizzare attivita didaktéece
concertistiche, seminari, corsi e masterclass, [pazioni di saggi e partiture inedite e di tutio che é
relativo e necessario alla crescita ed alla affeiome del gruppo strumentale, anche attraversatattiperte
al pubblico sempre nel rispetto degli scopi sociainché la collaborazione ad iniziative privaggubbliche
aventi scopi analoghi e piu specificamente la prmore e la formazione di giovani musicisti e mustiei |l
progetto, inoltre, coinvolgera il territorio munieile con una spiccata natura pubblica e sociamae
all'intervento economico delle istituzioni locatii, sponsor etici, donazioni private e di attivitéeotate
all'autofinanziamento, intende garantire attravergentuali collaborazioni con docenti esterni wvato
insegnamento professionale.

Essa potra, inoltre, compiere tutte le operazimwirfziarie utili e necessarie per il conseguimeiidette
finalita.

L'Associazione deve disporre di un sito interndicidle che costituisce a tutti gli effetti anchacheca delle
deliberazioni, con le opportune strategie di difdska privacy dei soci/socie e dei consiglieri.

Art. 4 - Durata
L' Associazione ha durata illimitata e potra essmielta con deliberazione adottata esclusivamesitenodi
previsti dall'art. 25 del presente Statuto.

TITOLO Il
Soci/Socie
di seguito denominati SOCI per facilita dilea

Art. 5 — Soci

Possono essere soci dell'’Associazione tutti calbeosiano d’accordo con lo spirito del presenteigiache
vengano ammessi all’Associazione ai sensi dell&adel presente statuto.

| soci si dividono in Soci Fondatori, Ordinari es&nitori.

Sono soci Fondatori coloro che hanno concorsocalstituzione dell’Associazione, cioe i genitaei d
componenti dell’orchestra che firmeranno il presesiatuto.



Sono Soci Ordinari i genitqrd i componenti dell’orchestra stessa secondo qustatilito al successivo art.
6, di tutti coloro che, previo esame d’ammissiongezanno a far parte dell’orchestra, nonché tatioro
che aderiscono all'Associazione nel corso delleesisienza, sostenendone le attivita tramite 8armento
della quota associativa, rispettandone lo Stagutegolamenti eventualmente operativi.

Sono Soci Sostenitori coloro che desiderano proenesd versamenti ulteriori alla quota associativa,
segno tangibile di appoggio alle iniziative edadivita dell’Associazione .

La qualifica di socio/socia pud venir meno pergignti motivi:

- Per dimissioni da comunicarsi per iscritto almemonesi prima dello scadere dell’esercizio
associativo.

- Per decadenza, cioe perdendo qualcuno dei requibitise ai quali € avvenuta 'ammissione.

- Per delibera di esclusione dal consiglio direttvgeguito di accertati motivi d'incompatibilita erp
aver contravvenuto alle norme ed obblighi del pnessstatuto o per altri motivi che comportino
indegnita.

- Per il ritardo nel pagamento della quota asso@ativ

Art. 6 - Criteri di ammissione dei soci

Il numero dei soci/socie é illimitato, l'iscriziorela partecipazione all’associazione ha caratileeeo e
volontario, ma impegna gli aderenti al rispettdedgkoluzioni prese dagli organi rappresentasecondo le
competenze statutarie. Chi aspira a diventare sodia deve presentare apposita domanda al Cansigli
Direttivo specificando in essa: il cognome, il ngiihéogo e la data di nascita, la cittadinankdpmicilio,
il codice fiscale, la quota che si impegna a sottesre.

Il consiglio direttivo provvedera ogni anno, enfrmese di novembre, alla revisione della lista dei
soci/socie. Per la formazione dell’'orchestra patoapartecipare se interessati e senza alcun egattng|i
alunni/alunne ed ex, del corso di strumento musidaliolino che frequentano o hanno frequentadstitito
Comprensivo Piazza Winckelmann di Roma. Chiungtre alteressato al progetto, potra far parte
dell'orchestra previo esame d’ammissione. Dal pras@nno anche i ragazzi/ragazze frequentantiriaco
di strumento musicale di violino dell'lstituto Congmsivo Piazza Winckelmann di Roma, se vorranno
partecipare all'orchestra dovranno sostenere |'esgimmmissione.

I limite di eta & 21 anni. La partecipazione altbestra comporta I'obbligo di diventare socio/aodiel
caso di partecipante minorenne, socio sara itgeninel caso di partecipante maggiorenne sodi@ po
essere il ragazzo o la ragazza stessa.

Tutti i componenti dell'orchestra dovranno rispedté regolamento che verra proposto dal Direttore
Artistico/Musicale e deliberato dal Consiglio Diret.

Per aderire all'Associazione occorre avanzare ddmagritta e firmata, indirizzata al Presidentdalp
domanda deve essere anche precisato che il/leedatte si impegna ad accettare le norme dellatstat
sociale e la disciplina relativa, ad osservaradpasizioni che saranno emanate dal Consiglio ree
dall'Assemblea ed a partecipare alla vita asswaiati

Il Presidente sottoporra la domanda all'approvezitel Consiglio Direttivo, il quale dovra proceglentro
sessanta giorni dal suo ricevimento. Nel casordedb, motivato, I'interessato/a pud proporre dppe
Assemblea.

Art. 7 - | Soci Sostenitori
Sono soci tesserati che si impegnano volontarisgreshippoggiare economicamente I'associazione
attraverso il versamento di quote d'iscrizionendporto superiore a quello dei soci/socie. Non fapaute



dell’Assemblea Generale, né dell’Assemblea dei &owlatori. Essi potranno anche impegnarsi ad

appoggiare I’Associazione attraverso la fornituraetvizi e mezzi a titolo esclusivamente gratuito.

Hanno diritto a:

a) Precedenza nell’acquisto di biglietti per concertjanizzati dall'associazione;

b) Partecipare a seminari, convegni, conferenze,,fegt@oni, manifestazioni sociali, concerti
organizzati dall'associazione salvo quanto stabdill’assemblea dei soci fondatori in seduta
straordinaria volta per volta;

C) Assistere alle prove di orchestra, salvo decistorgraria del direttore musicale o dettata da cdusa
forza maggiore;
d) Avere inviti o biglietti con riduzione per manifegioni concertistiche dell’associazione nei limaiti

con le modalita stabilite dal Consiglio Direttivo

Art. 8 — Diritti sociali e quote

L'esercizio dei diritti sociali spetta ai soci/sacegolarmente iscritti/e e in regola con il vereato della
guota associativa. E’ garantita I'uniformita dgbparto e delle modalita associative, volte a gamnt
I'effettivita del rapporto medesimo. Le quote entributi associativi non sono trasferibili, ad ezione dei
trasferimenti a causa di morte, e non sono rivhllita

Art. 9 — Organi

Gli organi dell'’Associazione sono:

a) 'Assemblea Generale dei soci/socie;

b) il Consiglio Direttivo;

c) il Presidente e il Vice Presidente

d) I revisori dei Conti

e) Il collegio dei probiviri

L'elezione degli organi amministrativi non puo @sda alcun modo vincolata o limitata ed e inforanat
criteri di massima liberta di partecipazione adfttdrato attivo e passivo.

Art.10 — LAssemblea

L'Assemblea si riunisce in via Ordinaria o Straoetdia con un preavviso di almeno dieci giorni, ogni
gualvolta il Presidente lo ritenga necessario ewaue almeno una volta 'anno per I'approvaziorie de
bilancio. Puo essere convocata anche da almergrzmdei soci/socie regolarmente iscritti/e coa att
motivato. E’ presieduta dal Presidente o dal VieesRlente o da un socio/socia nominato/a dall’abksan
stessa. L'Assemblea e I'organo sovrano dell'Asziocia. Tutti i soci/socie in regola con gli obbligmposti
dall'Associazione, ed in particolare con il versatoalelle quotassociative, possono partecipare
all'Assemblea generale. Hanno diritto al voto i soti Fondatori e Ordinari, ciascun socio/socialiidto
ad un voto e puo farsi rappresentare all'’Assenddealtro socio/socia mediante delega scritta eafiamia
delega puo essere conferita solo ad altro soci@/soc

Sono ammesse al massimo due deleghe per socio/Bbgarantita I'osservanza del principio del voto
singolo.

L'Assemblea é convocata dal Presidente almeno alta all'anno per I'approvazione del bilancio
consuntivo. LAssemblea generale puo essere coteataia straordinaria anche dal consiglio dixetti
L'Assemblea provvede a deliberare su:

a) Elezione dei componenti del Consiglio Direttivo;

b) approvazione e modificazione dello Statuto sociale;



C) approvazione dei bilanci;

d) nomina di probiviri e revisori dei conti qualora vienga fatta richiesta;

e) pronunciamenti su questioni che, per loro primamportanza, si ritenga di dover sottoporre al
giudizio dell'assemblea;

f) approvare gli eventuali regolamenti che disciplménsvolgimento delle attivita sociali;

0) deliberare sull'eventuale destinazione degli wilfondi, riserve o capitali, durante la vita
dell'Associazione, qualora cio sia consentito daligye e dal presente statuto;

h) deliberare lo scioglimento e la liquidazione dedk@ciazione e la devoluzione del suo patrimonio.

La convocazione deve pervenire, per iscritto, ai/socie, anche tramite posta elettronica, almeea d
giorni prima della data dell'’Assemblea, e devedant il luogo, il giorno e I'ora sia di prima chiesdconda
convocazione, e l'ordine del giorno da discuteledlinanza di seconda convocazione non pud esssatafi
lo stesso giorno stabilito per la prima convocagion

Le deliberazioni dell’Assemblea sono prese a maggia di voti e con la presenza di almeno la meggi d
associati iscritti al libro soci.

Le votazioni si fanno per alzata di mano oppuregpgrello nominale.

Si votera a scrutinio segreto quando ne faccia ddaano o piu soci presenti.

Art. 11 — Assemblea Straordinaria

L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifide##o Statuto e sull'eventuale scioglimento
dell'Associazione.

In caso di modifiche statutarie, I'Assemblea edaatfiente costituita con la presenza dei tre querti d
soci/socie e delibera con voto favorevole dellagi@gnza dei presenti. In seconda convocazionehéesta
la presenza di almeno la meta degli associatijlomio favorevole della maggioranza dei presenti.

Per lo scioglimento dell’Associazione e la devoiuna del patrimonio € necessario il voto favoreile
almeno tre quarti degli associati/associate.

Art. 12 — Consiglio Direttivo

L'Associazione € amministrata da un Consiglio Divetcomposto da cinque membri: quattro sono ielett
dall'Assemblea ordinaria e scelti tra tutti i seodie regolarmente iscritti/e, il quinto nellasmra del
Direttore Artistico/Musicale di cui al successivt. 89 del presente Statutibconsiglio resta in carica tre
anni e i consiglieri sono sempre rieleggibili.

Al Consiglio Direttivo sono attribuite le seguefithzioni:

- Eleggere al proprio interno il Presidente, t&/iPresidente, il Segretario e il Tesoriere;

- emanare il regolamento interno e di attuaziong@sente statuto per I'ordinamento dell'attivitdociale;
- amministrare il patrimonio sociale;

- deliberare sulle questioni riguardanti I'attivitéll’associazione, per I'attuazione delle suelfiaa

- I'ammissione all'Associazione di nuovi soci/spcie

- I'esclusione degli associati/associate;

- la predisposizione annuale dei bilanci consunéiyyeventivo da sottoporre all'assemblea.

- nominare soci/socie onorari

La carica di consigliere non prevede alcun compesedwo il rimborso delle spese documentate, antro
limiti preventivamente stabiliti dal Consiglio Ditivo.

Il Consiglio Direttivo & convocato dal Presidentdab Direttore Artistico/Musicale attraverso la f#0s
elettronica e I'avviso di convocazione deve contefiendicazione del luogo, del giorno e dell'orelld
riunione, nonché l'ordine del giorno, e deve esspeglito a tutti i consiglieri almeno otto giormirpa



dell'adunanza. Il Consiglio Direttivo € comungadidamente costituito, anche in assenza delle stedde
formalita di convocazione, qualora siano preseuiti it suoi membri.

Per la validita delle deliberazioni é richiestgtasenza di almeno tre consiglieri e il voto favoie della
maggioranza. La convocazione deve essere fattadermmnto degli impegni dei singoli. L'assenza
immotivata a tre consecutive riunioni determindé@adenza dalla carica ricoperta. Nella prima ooe; il
C.D. provvede alla nomina del Presidente, del Woesidente, del Segretario e del Tesoriere. Il @D.
presieduto dal Presidente o, in caso di sua asseinzpedimento, dal Vice —Presidente, in assenza di
entrambi dal membro piu anziano. Durante il periwdeui il C.D. € in carica, tutti i membri devono
rispettare lo Statuto e i regolamenti, partecipaaitiattivita e versando regolarmente le quoténarie e
straordinarie previste. In casi di inadempienzdesiade dalla carica. Opportunamente regolameidate,
votazioni e le approvazioni dei bilanci e delleildete possono essere disposte anche a mezzo posstao
elettronica; le riunioni possono anche aver luggmite videoconferenza. Di ogni seduta deve esse@to
apposito verbale e le delibere sono a disposizibihgtti i soci/socie; 'associazione deve dispatien sito
internet ufficiale che costituisce a tutti gli éffenche la bacheca delle deliberazioni, con lgootune
strategie di difesa della privacy dei soci/socteeconsiglieri.

Art.13 — Dimissioni o morte dei consiglieri

In caso di morte o dimissioni di un consiglierenmidella scadenza del mandato il Consiglio prowéedta
sua sostituzione mediante cooptazione. Qualoragymgsiasi motivo, venga a mancare la maggioraseiza d
consiglieri, I'intero Consiglio Direttivo si intereda decaduto e dovra essere rinnovato.

Art.14 — Presidente e Vice Presidente

Il Presidente ha la rappresentanza legale detidazione di fronte a terzi e in giudizio, e neyparti
esterni. Presiede il Consiglio Direttivo ne predisp I'ordine del giorno, controfirma ogni atto ehale
unitamente al Segretario, visiona la posta in ¢med uscita. Il Vice-Presidente svolge le stegaeidni del
Presidente in caso di assenza o impedimento dt’gltieso e collabora alla gestione del sodalizio.

Art. 15 - Segretario
Il Segretario coadiuva nelle sue attivita il Presitet. Redige i verbali delle riunioni e le firmatamente al
Presidente. Predispone i bilanci consuntivi e prévig ha la responsabilita dei registri verbatiantabile.

Art. 16 - Tesoriere

Il Tesoriere, che pud essere nominato anche estemta al C.D. incassa i contributi dai soci, d& eat.,
predispone i versamenti, i pagamenti delle spese ceadiuva il segretario nella stesura dei bilaneel
mantenimento della contabilita. La figura del tés@r pud essere cumulata con quella del segretario.

Art. 17 — Nomina Direttore Artistico Musicale

Il Consiglio Direttivo pud nominare in piena libénin Direttore Artistico/Musicale nei modi previdall'art.
18 del presente statuto. All'atto della costitugiatell’Associazione il Direttore Artistico Musicalene
nominato nella persona del M° Alberto Vitolo il dg@resente, accetta.

Art. 18 - Compiti e requisiti del Direttore Artist ico Musicale

Il Direttore Artistico Musicale € il quinto membd®| Consiglio direttivo ed &€ nominato dagli altaattro
membri del Consiglio Direttivo.

E’ compito del Direttore Artistico/Musicale adoperdutte le strategie necessarie per la realiznazie|
progetto, curare la formazione e la valorizzazideiegiovani musicisti coinvolti; & il responsabilgico



della programmazione e della conduzione musicdl®adnestra. Il Direttore Artistico Musicale ha la
facolta di individuare docenti specialisti per éarhazione dei giovani e delle giovani orchestrgleo
specifici progetti musicali. Il Direttore Artistiéidlusicale predispone il programma annuale di tigtte
iniziative artistiche, culturali, di spettacolodditiche e di formazione secondo un apposito calene
stabilisce di concerto con il Consiglio Direttivb grari e modalita delle prove. Il Direttore Artiiso

Musicale deve possedere:

a) Laurea in musica (qualsiasi disciplina) o Diplomaiab strumento musicale; un curriculum
attestante una comprovata qualificazione un camfiarale/musicale e una adeguata esperienza galgjon
organizzativa,;

b) Elevate capacita relazionali e di comunicazionespper coinvolgere nel progetto persone o figure
artistiche necessari per promuovere in manierauedad orchestra;
C) Deve necessariamente avere delle competenze esdivmultimedialita perché sempre piu le

manifestazioni culturali sono eventi di tipo muléchale.

Il mandato dura tre anni ed & sempre rinnovabil@eahdato puo essere revocato dal Consiglio Dieiti

caso di:

a) Graviinfrazioni allo Statuto e al relativo regolento dell’Orchestra;

b) Comprovata inefficienza o incapacita gestionalegamizzativa;

C) In tutti gli altri casi in cui il suo comportento arrechi 0 possa arrecare grave danno ali@iges
artistica e finanziaria all’'Orchestra e all'Assa@ne.

La decisione di revoca potra essere presa solo clopd Direttore Artistico/Musicale sia stato delhente

richiamato e invitato per iscritto a non reiterguanto gli viene contestato. L'avviso di revoca,

adeguatamente documentato, deve essere notifisbRyekidente del Consiglio Direttivo al Direttore

Artistico Musicale con lettera raccomandata coawita di ritorno o a mano. All'avviso di revoca e

consentito proporre ricorso entro quindici gioralld ricezione della notifica. Il Consiglio Diretti, nel

valutare il ricorso, puo soprassedere alla revdoaventualmente impartire precise direttive al fore

Artistico/Musicale per evitare il ripetersi di cdbie gli viene contestato. La decisione di revocpatte del

Consiglio Direttivo € definitiva e inappellabilefine il Direttore Artistico/Musicale elaborera il

regolamento dell'Orchestra, poi valutato dal CglisiDirettivo che lo approvera.

TITOLO Il
Patrimonio sociale

Art. 19 — Quota associativa

Ogni anno il Consiglio Direttivo delibera la quatssociativa dovuta dai soci/socie per I'anno sedrial
corso. Dietro versamento della quota, ciascun smita viene iscritto in un apposito registro; sevjsto, il
segretario rilascia una tessera individuale firna@tiaPresidente comprovante l'iscrizione e la catiegdi
appartenenza. Sono soci sostenitori coloro chedoi@o sostenere economicamente I'associazionendgrsa
una quota almeno doppia rispetto a quella deliberat

Art.20 — Compensi e rimborsi spese

Non é prevista alcuna forma di compenso a favogd desociati, fatti salvi gli eventuali rimborgiesa
deliberati dal Consiglio Direttivo. | soci/sociempossono chiedere il rimborso neanche parziale dabte
associative.



Art. 21 — Revisori dei Conti

Il Collegio dei Revisori dei Conti si compone d& tnembiri effettivi e di due supplenti ( questinaiti
subentrano in ogni casi di cessazione di un memitbettivo). L'incarico di revisore dei conti &
incompatibile con la carica di consigliere. Pedlmata in carica, la rieleggibilita e il compensdgono le
norme nel presente statuto per i membri del coosiitettivo. | revisori dei conti curano la tenwtel libro
delle adunanze dei revisori dei conti, partecipdirdiritto alle adunanze dell’assemblea generatenpza
diritto di voto, a quelle del consiglio direttivopn la facolta di parola ma senza diritto di veterificano la
regolare tenuta della contabilita dell'associaziertei relativi libri, danno pareri sui bilanci.dEpossono
avvalersi, se ritenuto necessario, della consuldnparsonale esterno all'associazione.

Art. 22 — Collegio dei probiviri
Il Collegio dei Probiviri, si compone di tre memlerdue supplenti. Dirime le controversie assoagativ
giudica ex bono et aequo senza formalita di proceduloro giudizio e inappellabile.

Art. 23 - Fondo Comune

| contributi degli associati/associate e i beniwastti con questi contributi costituiscono il fandomune
dell’associazione. | singoli associati/associate passono chiedere la divisione del fondo e néepdsre la
guota in caso di recesso.

Per le obbligazioni assunte dalle persone che espptano I'associazione i terzi possono far valen®
diritto sul fondo comune.

Delle obbligazioni stesse rispondono anche perawrak e solidalmente le persone che hanno agito in
nome e per conto dell'associazione.

E’ fatto divieto di distribuire gli utili o avanzli gestione che potrebbero derivare durante la vita
dell’associazione, gli utili 0 avanzi di gestiongvcanno essere impiegati per la realizzazione adfieita
dell’associazione.

Il patrimonio dell’Associazione é costituito alirda contributi e da ogni altra elargizione, inibem
denaro, ordinaria e straordinaria fatta a favotbAdsociazione, nonché da lasciti, donazioni, géeche
eventualmente dovessero pervenire all’Associazione.

Il patrimonio €&, altresi, costituito dalle entraerivanti da attivita economiche eventualmentezeate in
conformita alle finalita istituzionali dell’Assod#ne.

Art. 24 - Bilancio ed esercizio sociale

L'esercizio sociale va dal 1 gennaio al 31 dicemtbregni anno; entro il 28 febbraio di ciascun aiino
consiglio direttivo & convocato per la predispasiz del bilancio consuntivo dell’esercizicecedente da
sottoporre all’approvazione dell'assemblea genekidssemblea generale deve essere convocata e
provvedere alla sua approvazione entro quattro dadls chiusura dell'esercizio. Il bilancio dowssere
depositato presso la sede dell'’Associazione nei gierni che precedono I'Assemblea convocatagpsua
approvazione ed ogni associato, previa richiesittasqootra prenderne visione. Entro le stesse illat
consiglio direttivo dovra predisporre il bilancicepentivo dell’esercizio in corso che dovra essggrovato
entro quattro mesi dalla chiusura dell’eserciziecedente.

E' fatto divieto di distribuire, anche in modo iretto, utili 0 avanzi di gestione nonché fondierige o
capitale che potrebbero derivare durante la vilisadsociazione, salvo che la destinazione o l&ibiszione
non siano imposte dalla legge. Gli utili o avanzjestione dovranno essere impiegati per la restizne
delle attivita dell’associazione.



TITOLO IV
Scioglimento dell'Associazione e disposizioni finil

Art. 25 - Scioglimento

L'associazione ha durata illimitata. Lo scioglimedell'associazione pud avvenire con la votaziogidre
quarti del’assemblea; in tal caso deve essereestrdlmente nominata una commissione con lo scopo d
destinare il fondo e i beni mobili e immobili e pealere alla chiusura di ogni pendenza e rapporto co
persone fisiche, giuridiche ed enti.

Art. 26 — Rinvio a disposizioni di legge
Per quanto non espressamente previsto dalle nahprabsente statuto sipplicano le norme del Codice
Civile e le leggi vigenti in materia.

Art. 27 — Trattamento dati

| soci autorizzano al trattamento dei propri datigpnali in relazione ad adempimenti connessitalliga
dell’Associazione ai sensi e per gli effetti deld3. 196/2003 e delle successive integrazioni estitsizioni
e altresi si impegnano al rispetto di tale ademptme tutte le attivita

Letto, confermato e sottoscritto

Il Presidente

Il Vice Presidente

Il Segretario

Il Tesoriere

Per accettazione dell'incarico pro-tempore di Doet Artistico Musicale

M° Alberto Vitolo




